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REGULAMIN WYDARZENIA
»GLOBAL MENTORING WALK KRAKOW 2026”

§1

1. Organizatorem wydarzenia jest Fundacja Gtosy Kobiet, z siedzibg w Warszawie, ul. Koszykowa 79, wpisany do
KRS pod numerem 0000420409 (zwana dalej ,Vital Voices Poland”), reprezentujgca miedzynarodowg
organizacje Vital Voices Global Partnership.

§2

1) Niniejszy regulamin (zwany dalej ,Regulaminem”) wydarzenia Global Mentoring Walk Krakéw 2026
(zwanego dalej GMWKrakéw2026) reguluje zasady i warunki uczestnictwa w wydarzeniu, prawa i obowigzki
Organizatora oraz prawa i obowigzki uczestnikow wydarzenia.

2) Celem wydarzenia jest wspieranie rozwoju talentow przywodczych kobiet, obalanie stereotypéw dotyczgcych
kobiet w biznesie oraz promowanie kobiecego stylu przywddztwa.

3) Idea Global Mentoring Walk: podczas wspdélnego spotkanie i spaceru Mentorzy - uznani liderzy (kobiety i
mezczyzni) spotykajg sie z Mentees - kobietami, ktdre do tej roli aspirujg. Mentor/Lider doradza i wspiera swojg
podopieczng. Dyskutujg na temat swoich wyzwan zawodowych i dzielg sie¢ doswiadczeniami, budujac relacje
Mentor-Mentee. Ta relacja czesto nabiera charakteru dtugofalowego, a obie strony utrzymujg regularny kontakt
i kontynuujg proces mentoringu we wiasnym zakresie. Wydarzenie obejmuje:

a) Spotkania networkingowe w inspirujgcym gronie liderek i lideréw.

b) Mozliwos¢ wymiany doswiadczen i budowania wartosciowych relaciji.

c) Inspirujgce wystgpienie (opcjonalnie — power speech, koncert)

d) Unikalna okazja do rozmowy 1:1 z mentorka/mentorem, ktérzy podzielg sie swojg wiedzg i
doswiadczeniem w czasie zarezerwowanych na Spacer.

e) Czas na refleksje nad swojg Sciezkg zawodowg i wyznaczenie kolejnych krokow.

4) Wydarzenie Global Mentoring Walk Krakéw 2026 odbedzie sie w Krakowie w dniu 9 maja 2026.

5) Ostateczna data oraz lokalizacja wydarzenia, mogg ulec zmianie ze wzgledu na niezalezne czynniki
zewnetrzne. W takim przypadku ostateczne daty oraz lokalizacje zostang podane do wiadomos$ci na stronie
www.vitalvoices.pl oraz na profilach spotecznosciowych VV (Facebook, Instagram, LinkedIn).

§3

1) Do udziatu w wydarzeniu w charakterze Mentee zapraszamy Panie, ktore:

a) Majg min 3 lata doswiadczenia zawodowego,

b) Studiuja i planuja swojg kariere zawodowg (prosba o dodatkowe uzasadnienie w formularzu
zgtoszeniowym),

c) Sazaangazowane w dziatania na rzecz wsparcia kobiet w biznesie, rozwoju spoteczenstwa, dziatalnos¢
charytatywna.

2) Do udziatu w wydarzeniu w charakterze Mentorow zapraszamy Panie i Panow, ktorzy:

a) Majg min 10 lat doswiadczenia zawodowego na wyzszych stanowiskach menedzerskich lub w
zarzadzaniu wiasng firma,

b) Majg udokumentowane osiggnigcia biznesowe,

c) S3g zaangazowani w dziatania wzmacniajgce role kobiet we wszystkich dziedzinach biznesu, kultury,
polityki i dziatania na rzecz rozwoju spoteczenstwa.

3) Warunkiem uczestnictwa w wydarzeniu jest:

a) Mentee — wypetnienie w podanym terminie kwestionariusza zgtoszeniowego, dostepnego on-line przez
link opublikowany na stronie www.vitalvoices.pl oraz dotgczenie wskazanych w kwestionariuszu
dokumentow.

b) Mentor - wypetnienie w podanym terminie kwestionariusza zgtoszeniowego, dostepnego on-line przez link
opublikowany na stronie www.vitalvoices.pl oraz dotgczenie wskazanych w kwestionariuszu dokumentow.

4) Odptatnos¢ za udziat w wydarzeniu:

a) Udziat jest odptatny dla oséb zakwalifikowanych. Optata wynosi 150 pln brutto (121,95pIn netto +23%
VAT).

b) Z opfaty zwolnieni sg kandydaci/kandydatki skierowane przez Partneréw wydarzenia.

c) W uzasadnionych indywidualnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zwolnienia z optaty. Prosimy o wpisanie
odpowiedniej informacji w kwestionariuszu.
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Pytania zwigzane z procesem zgtoszeniowym nalezy kierowa¢ na adres email: GMW@vitalvoices.pl

§4
Wydarzenie Global Mentoring Walk Krakéw 2026 zostaje ogtoszone w dniu w 9.04.2026 roku poprzez
publikacje informacji i Regulaminu na stronie www.vitalvoices.pl oraz w kanatach mediéw spotecznosciowych
Vital Voices Poland na profilu Facebook, LinkedIn i Instagram.
Formularze zgtoszeniowe on-line zostang udostgpnione w celu dokonania zgtoszenia i bedg dostepne do dnia
20.04.2026 do godziny 24:00.
Linki do formularzy zostang podane na stronie www.vitalvoices.pl oraz w kanatach mediéw spotecznosciowych
Vital Voices Poland na profilu Facebook, LinkedIn i Instagram.
Termin przyjmowania zgtoszen kandydatek na mentee, mentorki/ow to 26.04.2026 do godziny 24:00.
Proces kwalifikacji kandydatek do roli mentee i mentorek/6w trwa do 30.04.2026.
O wynikach wszystkie kandydatki/ci zostang poinformowane/ni drogg mailowa w terminie nie pdzniej niz w dniu
zakonczenia procesu kwalifikacji zgodnie z datami podanymi w pkt.5 powyze;.
W sytuacjach wyjatkowych (wycofanie sie mentee lub mentora) organizator dopuszcza kontakt mailowy lub
telefoniczny do 48 godzin przed wydarzeniem w celu potwierdzenia mozliwos$ci uczestnictwa.
Ogtoszenie par Mentor-Mentee odbedzie sie w trakcie wydarzenia lub we wczes$niejszym terminie i innej formie
jesli zaistnieje taka koniecznosé¢.
Organizator ma prawo, w uzasadnionych przypadkach, zakwalifikowa¢ uczestnictwo Mentee lub Mentora, w
poézniejszym niz wskazany termin w regulaminie.
Wraz z otrzymaniem informacji o zakwalifikowaniu do udziatu kandydatka/kandydat otrzyma instrukcje do
dokonania ptatnosci. Ptatnos¢ nalezy zrealizowac¢ do dnia 6.04.2026.
Jednoczesnie informujemy, ze osoby, ktérych udziat zostat potwierdzony w przewidzianym terminie, a ktore
nie stawity sie osobiscie w dniu wydarzenia i nie poinformowaty o rezygnacji z uczestnictwa na min 48 godzin
przed wydarzeniem nie bedg mogty aplikowa¢ do programdéw organizowanych przez Vital Voices w ciggu
kolejnych 4 lat.
W przypadku zmian terminéw: wydarzen, przyjmowania zgtoszen, procesu kwalifikacji i komunikacji wynikow
dla ktéregokolwiek wydarzenia w wybranym miescie, ze wzgledu na dziatanie sity wyzszej Organizator
poinformuje o powyzszym poprzez publikacje na stronie www.vitalvoices.pl i na profilach w mediach
spofecznosciowych.
Podstawowy tekst regulaminu opublikowany w dniu 9.04.2026 nie bedzie kazdorazowo aktualizowany. W
przypadku zmian terminéw lub lokalizacji bedzie obowigzywat niniejszy regulamin, a wszelkie informacje
organizacyjne bedg publikowane na stronie www.vitalvoices.pl i na profilach w mediach spotecznosciowych.

§5

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa okreslonymi w

Rozporzadzeniu UE 2016/679 z 27 kwietnia oraz przepisami w porzgdku krajowym.

Tresci klauzul zgody oraz tres¢ art. 13 RODO (obowigzek informacyjny lub inaczej klauzula informacyjna) dla

0s6b biorgcych udziat w GMWKrakow2026 przedstawiona zostata w formularzach zgtoszeniowych dot.

uczestnictwa w GMWKrakow2026

Nadto, zgodnie z art. 12 i 13 RODO, czyli prawem do bycia poinformowanym, informujemy, iz Administratorami

danych osobowych jest Fundacja Gtosy Kobiet z siedzibg w Warszawie, KRS: 0000420409, ul. Koszykowa 79,

02-008 Warszawa, zwana Vital Voices Poland (dalej Vital Voices lub VV). Dane kontaktowe do Administratora

danych osobowych info@vitalvoices.pl. Zapytania w sprawie ochrony danych osobowych prosimy kierowac na

adres poczty elektronicznej: info@vitalvoices.pl lub pocztg tradycyjng na w/w adres VV.

Informujemy, iz podane dane osobowe przetwarzane sg lub mogg by¢ w nastepujgcych celach: w celach

zwigzanych ze zgtoszeniem uczestnictwa oraz zakwalifikowania sie do udziatu w organizowanym przez VV,

GMWKTrakéw2026. Przestankg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, czyli

zgoda osoby, ktorej dane dotyczg, przetwarzanie danych osobowych w postaci wizerunku (zdjecia, nagranie

video, fonii) - szczegdtowe informacje zgodnie z art. 13 RODO informacje na temat przetwarzania danych w

postaci wizerunku przedstawione zostaty w odrebnym punkcie w niniejszym dokumencie ponize;.

Informujemy, iz Painstwa dane osobowe sg lub moga by¢:

a) ujawniane (przekazywane) odbiorcom danych osobowych - ,odbiorca” oznacza osobe fizyczng lub
prawng, organ publiczny, jednostke lub inny podmiot, ktéremu ujawnia sie dane osobowe, niezaleznie od
tego, czy jest strong trzecig — ujawnienie odbywa sie wytgcznie na mocy obecnie obowigzujgcych
przepisow prawa,
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b) ujawniane (przekazywane) stronie trzeciej - ,strona trzecia” oznacza osobe fizyczng lub prawng, organ
publiczny, jednostke lub podmiot inny niz osoba, ktérej dane dotyczg, administrator, podmiot
przetwarzajgcy czy osoby, ktoére — z upowaznienia administratora lub podmiotu przetwarzajgcego — moga
przetwarza¢ dane osobowe. Dane osobowe mogg by¢ lub sg powierzane do przetwarzania na mocy art.
28 RODO (Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych — podmiot przetwarzajacy, inaczej
procesor). Administrator danych podejmuje wspofprace wytgcznie z takimi podmiotami, ktdre spetniajg
wymogi z RODO i wdrozyly wiasciwe $rodki techniczne i organizacyjne w celu zabezpieczenia
powierzonych danych osobowych,

c) dane osobowe moga by¢ ujawniane organom panstwowym na mocy obowigzujgcych przepiséw prawa.

6) Informujemy, iz dane osobowe nie sg przekazywane do panstwa trzeciego. W przypadku przekazania danych
osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy, takie przekazanie moze odby¢ sie wytgcznie na zasadach
okreslonych Rozdziale V RODO.

7) Informujemy, iz:

a) w celach zwigzanych ze zgtoszeniem uczestnictwa oraz zakwalifikowaniu sig¢ i uczestnictwa w
GMWKrakow2026 - okres przetwarzania danych osobowych ustalany jest indywidualnie i podawany w
tresci art. 13 RODO w dedykowanym dla GMWKrakéw2026 formularzu zgtoszeniowym,

b) w celach zwigzanych z monitorowaniem ptatnosci w zwigzku z uczestnictwem w GMKrakéw2026 — okres
6 lat, przy czym okres ten moze ulec zmianie,

c) w przypadku przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku (zdjecia, nagranie video, fonii) -
szczegotowe informacje zgodnie z art. 13 RODO informacje na temat przetwarzania danych w postaci
wizerunku przedstawione zostaty w odrebnym punkcie w niniejszym dokumencie ponizej oraz w tresci art.
13 RODO dedykowanego dla GMWKrakéw2026 w formularzy zgtoszeniowym.

8) Informujemy o prawie do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych
a) dotyczgcych osoby, ktérej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub

o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych.

9) Informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu
a) Ochrony Danych Osobowych z siedziba ul. Stawki 2 w Warszawie, www.uodo.gov.pl (dawniej GIODO).

10) Informujemy, iz podanie danych osobowych jest:

a) w przypadku przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku (zdjecia, nagranie video, fonii) -
szczegotowe informacje zgodnie z art. 13 RODO informacje na temat przetwarzania danych w postaci
wizerunku przedstawione zostaty w odrebnym punkcie w niniejszym dokumencie ponize;j.

11) Informujemy, iz dane osobowe nie podlegajg Panstwo zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu w rozumieniu art. 22 RODO.

12) Dane osobowe przekazywane sg bezposrednio od osoby, ktérej dane dotyczg. W przypadku, gdy dane
osobowe pozyskiwane sg niebezposrednio od osoby, kiérej dane dotycza, woéwczas, zgodnie z art. 14 RODO,
informujemy m. in. o zroédle pochodzenia danych w formie odrebnej klauzuli informacyjnej, wysytanej lub
przedstawianej osobie, ktérych dane dotyczs.

13) Informujemy, iz w celu ochrony prywatnosci i danych osobowych, Administrator danych
a) wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania

danych osobowych.

14) Informujemy, iz w przypadku przetwarzania danych osobowych za posrednictwem/z wykorzystaniem mediow

spotecznosciowych, takich jak np. prowadzenie fanpage na Facebook
(https://lwww.facebook.com/about/basics/privacy-principles), LinkedIn
(https://lwww.linkedin.com/legal/privacy-policy?_|=pl_PL),  Twitter  (https://twitter.com/en/privacy), YT
(https://policies.google.com/privacy/key-terms?hl=pl#toc-terms-personal-info), Instagram

(https://help.instagram.com/519522125107875), warunki przetwarzania danych dostepne sg na stronie
internetowej dostawcy ustugi tj. Facebook, LinkedIn, Twitter, YT, Instagram. Informujemy iz w przypadku, kiedy
Administratorzy danych decydujg o celach i sposobach przetwarzania danych, staje sie Administratorami
danych do tych danych i powierzajg przetwarzanie danych osobowych do w/w mediéw spotecznosciowych. W
przypadku przetwarzania danych osobowych przez w/w media spotecznosciowe w celach nieokreslonych
przez ADO, ADO nie odpowiada za dalsze przetwarzanie danych osobowych przez Facebook, LinkedIn,
Twitter, YT, Instagram, w tym m. in. w postaci wykorzystywanych przez nich narzedzi cookies, narzedzi do
profilowania, narzedzi do tworzenia statystyk oraz innych celéw, i tym samym nie odpowiada za skutki
wynikajgce z naruszania bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych przez w/w media
spofecznosciowe. Informujemy, iz skutkami dla ochrony prywatnosci uzytkownikéw prowadzonego przez ADO
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na FB fanpage mogg by¢ m. in. ( w oparciu o Motyw 75 RODO/GDPR): szkoda majgtkowa lub niemajgtkowa,
dyskryminacja, kradziez tozsamosci, oszustwo dotyczacym tozsamosci, strata finansowa, naruszenie dobrego
imienia, naruszeniem poufnosci danych osobowych chronionych tajemnicg zawodowa, nieuprawnione
odwrécenie pseudonimizacji lub wszelka inna znaczna szkoda gospodarcza lub spoteczna, pozbawienie
przystugujacych osobie fizycznej praw i wolnosci lub mozliwosci sprawowania kontroli nad swoimi danymi
osobowymi oraz inne skutki materialne i niematerialne dla osoby fizycznej. Przypominamy, iz kazdy uzytkownik
FB moze, w ramach przystugujgcych praw na gruncie obecnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie
ochrony prywatnosci / ochrony danych osobowych, we wlasnym zakresie zgda¢ od FB wyczerpujgcych
informacji w sprawie w/w naruszenia oraz dociekania roszczen (art. 80 i 82 RODO/GDPR). Informujemy, iz
uzytkownicy fanpage moga ztozy¢ skarge bezposrednio do PUODO za posrednictwem formularza dostepnego
na: https://uodo.gov.pl/pl/83/155.
Informujemy, iz biorac udziat w organizowanych przez VV wydarzeniach, Panstwa dane osobowe, w postaci
wizerunku (w formie zdjecia lub nagrania video oraz fonii) moga by¢ umieszczone na stronie internetowej VV
lub/i na profilach w mediach spotecznosciowych nalezgcych do VV. Dlatego tez, zgodnie z art. 13 RODO,
informujemy, iz Administratorem danych jest Fundacja Glosy Kobiet z siedzibg w Warszawie, KRS:
0000420409, ul. Koszykowa 79, 02-008 Warszawa, zwana Vital Voices Poland (dalej Vital Voices lub VV).
Dane osobowe w postaci wizerunku (zdjecia lub nagranie video oraz fonii) przetwarzane sg w celach
marketingowych oraz PR, prowadzonych za posrednictwem strony internetowej nalezgcej do Administratora
lub za posrednictwem ogdlnodostepnych medidw spotecznosciowych (Facebook, LinkedIn, Twitter, YT,
Instagram). Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6, ust. 1 lit. a), czyli zgoda osoby,
ktorej dane dotyczg (wyrazona na pismie lub w formie werbalnej lub niewerbalnej) lub przetwarzanie jest
niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora lub
przez strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy
lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony danych osobowych, w
szczegolnosci gdy osoba, ktérej dane dotyczg, jest dzieckiem. Poniewaz Administrator moze przetwarzac
Panstwa dane osobowe w celach okreslonych w punkcie powyzej, informujemy, iz dane osobowe mogg by¢
ujawniane, udostepniane odbiorcom lub stronom trzecim wytacznie w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa
lub sg powierzane na mocy i w oparciu 0 umowy powierzenia i zgodnie z wymogami art. 28 RODO (procesorzy,
ktorzy na zlecenia Administratora dokonujg przetwarzania danych osobowych). Informujemy, iz dane osobowe
bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wymienianych powyzej celéw przez czas nieokreslony
lub do momentu zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania lub wycofania udzielonej zgody. Zgodnie z RODO
informujemy o przystugujgcym Panstwu prawie do: Zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych. Zgodnie z RODO informujemy, iz w przypadku
przetwarzania danych osobowych w oparciu o wyrazong zgode, wszystkie wyrazone zgody mogg byé
wycofane w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Osobie, ktorej dane osobowe sg przetwarzane przystuguje prawo
wniesienia skargi w zakresie przetwarzania danych do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w Warszawie, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Informuje sie, iz w zwigzku z
realizacjg celow okreslonych w powyzej, podanie danych osobowych moze mie¢ charakter dobrowolny i w
kazdej chwili mogg Panstwo wycofa¢ udzielong zgode Ilub zgtosi¢ sie do Administratora o usuniecie
przetwarzanych danych osobowych. Informuje sie, iz dane osobowe nie sg przekazywane do Panstwa
trzeciego (poza wskazanymi powyzej mediami spotecznosciowymi, moggcymi przewigzywac¢ dane osobowe
poza EOG: Facebook, LinkedIn, Twitter, YT, Instagram). W przypadku przekazywania danych osobowych do
panstwa trzeciego, takie przekazanie moze odbyc¢ sie wytgcznie w oparciu o postanowienia zawarte w rozdziale
V RODO, art. 45, art. 46, art49. Informuje sie, iz przetwarzanie danych osobowych nie podlega
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. W przypadku wystgpienia profilowania,
Administrator danych dokona nalezytej starannosci w celu poinformowania Panstwa o takiej zmianie.
Informujemy, iz w przypadku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych za posrednictwem prowadzonego
na FB Fanpage VV, pomiedzy Administratorem danych a Facebook Ireland Limited, z siedzibg pod adresem
4 Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2, Irlandia (Administratorem danych) moze zachodzi¢
proces wspotadministrowania danymi osobowym. Zgodnie z art. 26 RODO informujemy, iz w/w
wspotadministratorzy dokonali wspdlinych uzgodnien w odniesieniu do spoczywajgcych na nich obowigzkow
wynikajgcych z RODO. Informacje na temat podziatu odpowiedzialno$ci umieszczone zostaty pod linkiem:
https://www.facebook.com/legal/controller_addendum.
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§6

17) Organizator - Vital Voices Poland jest uprawniony do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu oraz do

wytacznej jego interpretacji. Dotyczy to w szczegdlno$ci:
a) zmian termindw podanych w niniejszym Regulaminie
b) zmian organizacji przebiegu wydarzenia wynikajgcych z dziatania sity wyzsze;j.

18) Wszelkie spory, jakie mogg powstaé w zwigzku z wykonaniem zobowigzah wynikajgcych z niniejszego
Regulaminu oraz konkursu nim objetego, bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy dla siedziby Vital Voices
Poland.

19) Zatgcznikami do niniejszego Regulaminu s3a:

a) Kwestionariusz zgtoszeniowy kandydatek na Mentee - Zatgcznik nr 1 — dostepny w formie on-line zgodnie
z zapisami §4

b) Kwestionariusz zgtoszeniowy kandydatek i kandydatow na Mentorki/Mentoréw - Zatacznik nr 2 - —
dostepny w formie on-line zgodnie z zapisami §4



