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REGULAMIN KONKURSU „JESTEM LIDERKĄ 7”  
konkurs i program organizowany przez Vital Voices Poland, 2024 

§ 1 

1. Organizatorem konkursu i programu „Jestem Liderką” (zwanego dalej „Konkursem” i/lub 
„Programem”) jest Fundacja Głosy Kobiet, z siedzibą w Warszawie, ul. Koszykowa 79, wpisana 
do KRS pod numerem 0000420409 (zwana dalej „Organizatorem” i/lub „Vital Voices Poland”), 
reprezentująca międzynarodową organizację Vital Voices Global Partnership.  

2. Osobą upoważnioną do udzielania informacji na temat Konkursu jest koordynator projektu, 
adres email jestemliderka@vitalvoices.pl . 

§ 2 

1. Niniejszy regulamin Konkursu (zwany dalej „Regulaminem”) reguluje zasady i warunki 
uczestnictwa w Konkursie, prawa i obowiązki Organizatora oraz prawa i obowiązki uczestniczek 
Konkursu.  

2. Celem Konkursu „Jestem Liderką” jest wspieranie rozwoju talentów przywódczych kobiet, 
obalanie stereotypów dotyczących kobiet oraz promowanie kobiecego stylu przywództwa 
(zwany dalej „Celem Konkursu”).  

§ 3 

1. Konkurs adresowany jest do: 
a. Dziewcząt w wieku 18 - 20 lat – na potrzeby procesu kwalifikacji do Programu przyjmujemy 

wiek kandydatki w dniu 1 września 2024; 
b. Uczennic szkół ponadpodstawowych oraz studentek z całej Polski, 
c. Na stałe mieszkających i uczących się w Polsce; 
d. Zainteresowanych aktywnym promowaniem kobiecego stylu przywództwa, rozwojem 

swoich talentów przywódczych oraz zmienianiem świata na lepszy,  
2. Kandydatki niespełniające kryterium wieku określonego ust. 1 pkt a) niniejszego Regulaminu, to 

jest starsze oraz w trakcie gap year, mogą przesłać zgłoszenie ale ich aplikacje będą rozpatrywane 
w drugiej kolejności. 

3. Warunek wieku minimalnego 18 lat ukończonych na dzień 1 września2024 nie podlega 
negocjacjom. 

4. Warunek stałego zamieszkania w Polsce nie podlega negocjacjom. 

§ 4 

Harmonogram Konkursu: 

1. Rekrutacja trwa od 15 kwietnia 2024 do 20 maja 2024 i odbywa się wyłącznie za pośrednictwem 
kwestionariusza on-line.  

a. Kandydatka, aby zostać zakwalifikowaną do uczestnictwa w Konkursie, w ramach którego 
zostaną wybrane Finalistki Konkursu powinna spełnić łącznie poniższe warunki: 

i. Przygotować esej na temat: „Wyobraź sobie, że jesteś liderką”. Praca powinna 
określać kim jest Kandydatka, jaka to funkcja, gdzie, jaka jest Kandydatki wizja 
działania – co chce osiągnąć, jak to zrobi, z kim współpracuje”. Praca powinna 
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obejmować jedną z następujących kategorii: Polityka i Działalność Społeczna, 
Biznes, Nowe Technologie, Kultura i Media, Nauka. Tekst eseju o objętości max 
3ooo znaków ze spacjami należy przygotować wcześniej i wkleić w 
odpowiednim polu formularza zgłoszeniowego online.  

ii. Uzyskać pisemną rekomendację z podpisem odręcznym od najbardziej 
doświadczonej osoby, z którą Kandydatka współpracowała do tej pory (na przykład 
nauczyciela, trenera, koordynatora projektu), zapisać rekomendację w formacie 
pliku pdf (nazwa pliku wg szablonu – Nazwisko_Imię_Rekomendacja.pdf). 
Rekomendacja w formie pliku w formacie pdf powinna zostać załączona do 
kwestionariusza wypełnianego online we wskazanym polu. Rekomendacja nie 
może pochodzić od rodzica ani opiekuna prawnego kandydatki. 

iii. Wypełnić kwestionariusz dostępny online poprzez link:  
https://jl72024zgloszenie.webankieta.pl/.  

iv. Zaakceptować Regulamin, dostępny w formie elektronicznej poprzez link 
zamieszczony w formularzu online oraz na stronie www.vitalvoices.pl, 
potwierdzając ten fakt podczas wypełniania formularza online. 

v. Załączyć do formularza dokumenty opisane w punkcie ii) powyżej 
b. Brak spełnienia któregokolwiek z wyżej wymienionych Warunków, brak  dostarczenia w 

wyżej określonej formie dokumentów lub błędne podanie danych identyfikacyjnych lub 
kontaktowych będzie traktowany jako brak formalny i może skutkować wykluczeniem 
zgłoszenia kandydatki z Konkursu. 

c. Udział w Konkursie jest jednoznaczny z nieodpłatnym przeniesieniem na Organizatora 
autorskich praw majątkowych do Eseju na zasadach określonych w kwestionariuszu. 

d. Prace nie mogą naruszać przepisów prawa, w tym w szczególności dóbr osobistych osób 
trzecich, a także ogólnie przyjętych norm obyczajowych – w szczególności w zakresie treści 
powszechnie uważanych za wulgarne i obraźliwe, obrażających uczucia innych osób, w tym 
również obrażających uczucia religijne. Prace nie mogą również przedstawiać tematyki 
przemocy ani tematyki rasistowskiej oraz naruszać prawa do prywatności oraz, zawierać 
materiałów chronionych prawami wyłącznymi (np. prawami autorskimi) bez zgody osób 
uprawnionych. 

2. Selekcja zgłoszeń i kwalifikacja do Programu: 
a. Selekcji zgłoszeń dokonuje Zespół Ekspertów, który składać się będzie z przedstawicieli 

Vital Voices Poland oraz przedstawicieli Partnerów Konkursu. 
b. Selekcja trwa do 17 czerwca 2024 
c. Zgłoszenia oceniane będą pod kątem: 

i. Esej: 
1. zgodności treści z wybraną kategorią; 
2. kreatywności, odwagi, świeżości w zakresie przedstawionej wizji; 
3. inspiracji do przyszłych działań; 
4. odwagi i entuzjazmu w zakresie stawianych sobie jako liderce celów i 

sposobach działania; 
5. poprawnej polszczyzny.  

ii. Kwestionariusz: 
1. Ocena dotychczasowej i planowanej aktywności społecznej kandydatek. 
2. Umiejętność zwięzłego i konkretnego formułowania wypowiedzi pisemnej 
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iii. Opcjonalnie rozmowa kwalifikacyjna on-line w przypadku gdyby po analizie 
kwestionariuszy i esejów Zespół Ekspertów potrzebował dodatkowych informacji 
do wyłonienia grupy 30 uczestniczek I etapu. 
 

3. Zespół Ekspertów wybierze spośród kandydatek spełniających warunki 30 półfinalistek konkursu 
(dalej zwane „Półfinalistkami Konkursu”), które zostaną objęte I etapem Programu. Lista 
zakwalifikowanych zostanie ogłoszona 17 czerwca 2024 na stronie internetowej 
www.vitalvoices.pl oraz w mediach społecznościowych Vital Voices Polska: 
http://www.facebook.com/VitalVoicesChapterPoland oraz 
https://www.linkedin.com/company/vital-voices-chapter-poland 

4. Etapy Programu: 
a. Etap I w formule on-line do którego zostanie zakwalifikowanych 30 kandydatek 

spełniających warunki i wybranych przez Zespół Ekspertów. Uczestniczki kończące udział 
po etapie I uzyskują tytuł Półfinalistki Programu Jestem Liderką 

b. Etap I odbędzie się w okresie 5-22 września 2024. Sesje będą odbywały się na platformie 
zoom. Sesje przewidywane są w weekendy i/lub godziny popołudniowe w tygodniu. 
Ostateczne terminy sesji wspólnych dla wszystkich uczestniczek zostaną potwierdzone do 
17 czerwca 2024. Terminy sesji indywidualnych będą ustalane na bieżąco z uczestniczkami. 

c. Zajęcia online będą obejmowały : 
i. Sesję online otwierającą Etap I z udziałem Zarządu Vital Voices i gościa specjalnego 

– dla wszystkich Pólfinalistek 
ii. Przygotowanie i zaprezentowanie krótkiego filmu z wystąpieniem kandydatki na 

temat „Dlaczego JA powinnam uczestniczyć w programie i jak wykorzystam 
zdobyte doświadczenie w przyszłości”. Czas trwania filmu max 1minuta. Film 
będzie prezentowany i omawiany podczas indywidualnej sesji online z 
przedstawicielem Zespołu Expertów. 

iii. Przygotowanie i zaprezentowanie pomysłu na projekt społeczny wspierający 
realizację misji Vital Voices „Inwestujemy w kobiety, tworzymy lepszy świat”, który 
mógłby być realizowany w Etapie II programu. Czas prezentacji max 10 minut. 
Projekt będzie prezentowany i omawiany podczas indywidualnej sesji online z 
przedstawicielem Zespołu Expertów. 

iv. Sesję online zamykającą Etap I z udziałem Zarządu Vital Voices i gościa specjalnego 
– dla wszystkich Pólfinalistek 

d. Kryteria przejścia do etapu II 
i. Realizacja wszystkich zadań 

ii. Aktywność i zaangażowanie podczas sesji 
iii. innowacyjność propozycji projektu społecznego do realizacji w  etapie II  
iv. opcjonalnie dodatkowa rozmowę on-line z przedstawicielem VitalVoices. 

e. Etap II w formule stacjonarnej, do którego zostanie wybranych 20 uczestniczek I etapu. 
Uczestniczki kończące udział po etapie II uzyskują tytuł Laureatki Programu Jestem Liderką 

f. Etap II odbędzie się stacjonarnie w Warszawie w terminie 14-20 października 2024.  
g. Uczestniczki zostaną objęte Programem rozwojowo-mentoringowym obejmującym 

obowiązkowe: 
i. szkolenia z zakresu przywództwa, autoprezentacji i komunikacji, projektowania 

kariery, rozwoju swoich mocnych stron w trakcie trwania zjazdu Programu, 
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ii. indywidualne sesje z dedykowanym mentorem w czasie trwania zjazdu Programu 
oraz przez okres do 6 m-cy po jego zakończeniu,  

iii. realizację Projektu Społecznego, którego wybór nastąpi w trakcie trwania II etapu. 
5. Warunki ukończenia Programu Jestem Liderką: 

a. Ukończenie II Etapu programu 
i. Uczestnictwo we wszystkich zaplanowanych zajęciach 

ii. Odbycie minimum 4 indywidualnych sesji z Mentorką 
iii. Realizacja projektu społecznego w terminie do 31 stycznia 2025 
iv. Ukończenie Programu zostanie potwierdzone imiennym dyplomem po spełnieniu 

Warunków Ukończenia Programu. Dyplom zostanie wręczony podczas Gali 
finałowej oraz udostępniony w formie elektronicznej. 

§ 5 

Obowiązki mentora w Programie Jestem Liderką: 

1. Mentor Laureatki Programu/Mentee będzie dostępny i spotka się z Mentee w terminie Zjazdu 
Programu; dokładna data do potwierdzenia. 

2. Mentor będzie dostępny dla Mentee w terminach ustalonych z Mentee przez okres do 6 
miesięcy od Zjazdu Programu (październik 2024 – marzec 2025). W tym okresie para Mentor-
Mentee zobowiązuje się do realizacji min 4 sesji indywidualnych (każda 60-90 min). Formę 
komunikacji ustalają bezpośrednio Mentor oraz Mentee, 

3. Mentor będzie wspierał Mentee w realizacji Projektu Społecznego.  

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. Zakwalifikowana Uczestniczka może zrezygnować z uczestnictwa w Programie Obowiązkowym 
bez ponoszenia Kary Umownej tylko z powodu zdarzeń mających charakter siły wyższej, w tym 
między innymi z powodu choroby poświadczonej przez lekarza. W takiej sytuacji jej miejsce 
może zająć kolejna kandydatka z listy rezerwowej. 

2. Zakwalifikowana Uczestniczka w przypadku braku uczestnictwa w Programie Obowiązkowym 
z innej przyczyny niż z powodu zdarzeń mających charakter siły wyższej pozbawi inne 
kandydatki możliwości uczestnictwa w Programie, a zatem będzie zobowiązana do 
naprawienia szkody wynikłej z niewykonania zobowiązania do uczestnictwa w Programie 
Obowiązkowym przez zapłatę na rzecz Vital Voices Poland na cele statutowe kwoty 5000 
złotych tytułem kary umownej.  Płatność Kary Umownej powinna nastąpić w terminie 14 dni 
od zakończenia Programu Obowiązkowego na rachunek bankowy Organizatora. 

3. Wszystkie Finalistki uczestniczące w II etapie Programu będą miały zapewnione noclegi w 
hotelu w czasie trwania Zjazdu Programu  

4. W uzasadnionych przypadkach Organizator może rozważyć częściowy lub całkowity zwrot 
kosztów podróży Uczestniczki do Warszawy i z powrotem. Decyzja o zwrocie będzie 
podejmowana przez Organizatora uznaniowo w poszczególnych przypadkach. 

5. Ukończenie I etapu Programu zostanie potwierdzone wydaniem dyplomu i upoważnia do 
posługiwania się określeniem „Półfinalistka Programu Jestem Liderką, edycja 7”. 

6. Ukończenie I i II etapu Programu zostanie potwierdzone wydaniem dyplomu upoważnia do 
posługiwania się określeniem „Laureatka Programu Jestem Liderką, edycja 7”. 
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7. Laureatki programu zobowiązują się do: 
a. Pozostawania w kontakcie z koordynatorką Programu przez okres 12 miesięcy od jego 

ukończenia.  
b. Aktywnego promowania Vital Voices Poland poprzez publikację własnych postów i 

udostępnianie wpisów VV w mediach społecznościowych. 
c. Wspierania Vital Voices w formie wolontariatu podczas organizowanych wydarzeń. 

8. Organizator: Vital Voices Poland jest uprawniony do zmiany postanowień́ niniejszego 
Regulaminu w szczególności w zakresie: 

a. zmiany terminów podanych w niniejszym Regulaminie; wszystkie podane terminy 
będą na bieżąco potwierdzane, a informacje będą przekazywane za pośrednictwem 
publikacji w mediach społecznościowych (terminy rekrutacji i selekcji) lub poprzez 
indywidualne maile do uczestniczek (dalsze etapu po kwalifikacji) 

b. zmian organizacji przebiegu wydarzeń określonych w Regulaminie  wynikających z 
aktualnych na dzień wydarzenia ograniczeń związanych z siłą wyższą, w tym covid oraz 
sytuacja geopolityczna. 

9. Wszelkie spory, jakie mogą ̨ powstać ́ w związku z wykonaniem zobowiązań́ wynikających 
z niniejszego Regulaminu oraz Konkursu nim objętego, będą ̨rozstrzygane przez sąd właściwy 
dla siedziby Vital Voices Poland.   

10. Załączniki do niniejszego Regulaminu stanowią jego integralną część. Załącznikami do 
niniejszego Regulaminu są: 

a. Kwestionariusz dla kandydatki na mentee 
b. Kwestionariusz dla kandydatki na mentorkę 


